
СВеДеНия об удовлетворенности работодателей выпускниками
инн ФгБоУ Во УгНТУ в г. Салавате

Направление подготовки 09. 03.0 1 Информатика и выtIислительнбI техника

Группа БАБ-18-21, 14 анкет.

По данныпл работодателей:
ООО кГазпром нефтехимСапават)
ООО кТипография Фобос>
ооо кэйти Консалтинг>
ОАО кИшимбайский матпиностроительный завод))
МКУ Управление физической культуры, спорта и туризма МР Ишимбайский рйон РБ
АО к.Щиджитал ИнжинириЕг Технолоджи>>
ООО <ГазНефтеХолдинг>

1 Уровень стартовьж теоретических знаний /вузовскrul теоретическЕu{ подготовка./:
а) высокий -89%
б) средний - Il%
в) низкий -0%

2 Оценка уровня практических уIuений и навыков:
а) высокий -82%
б) средний - 18%
в) низкий - 0%

3 Уровень коммуникативньD( умений и нtlвыков:
а) высокий -84%
б) средний - 16%
в) низкий - 0%

4 Общая оценка уровня профессионально-деловьж качеств:
а) высокий -8l%
б) средний - t9%
в) низкий - 0%

5 В качестве сильньD( сторон выпускников работодатели отмечают:
- р{еЕие работать с докуN[ентацией -85%;
- всесторонняя развитость -7З%;
- уIuение вЕикать в суть проблем, знать пуtи их решения -74%;
- р{ение быстро и прrIвильно принять решение -75%;
- знание теоретических основ и умение их грilп{отно примеЕять -87%;
-.р(ение быстро и правильно понять проблему -78%;
- способность ориентироваться в любой ситуации, литературе -77Yо;
- уI\{ение мыслить технически при решении практических производственньD( задач -8l%;
- работоспособность - 7 5%;
способность к сап4ообразованию - 8 1%;

- упорство, целеустремлеЕность, пунктуальность - 7 8%;
_ знЕlние специzшьньD( дисциплин и р{ение примеIUIть эти на практике - 79О/о.ffiW А. Киреева


